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Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot
OGLASZA NABOR
na wolne stanowisko
rzecznik prasowy

Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot poszukuje wspotpracownika, ktory
odpowiadac bedzie za koordynacje komunikacji poprzez wspoétprace z biurami prasowymi promocji cztonkéw
OMGGS oraz utrzymanie i rozwoj komunikacji wewnetrznej z samorzadami i partnerami.

Wymagania niezbedne (formalne):

e wyksztatcenie wyzsze - preferowane kierunki: zarzadzanie, marketing, administracja, politologia,
dziennikarstwo, socjologia, transport, ekonomia i pokrewne (badZz réwnorzedne studia
podyplomowe);

e doswiadczenie zawodowe (etat/umowy zlecenia lub inna forma wspoétpracy): min. 2 lataw pracach w
administracji publicznej, organizacjach pozarzadowych lub w innych instytucjach.

Uwaga: Osoby, ktére nie spetniajq wszystkich wymogéw formalnych nie zostang dopuszczone do udziatu w
prowadzonym naborze.

Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

e posiadanie kluczowych kompetencji i umiejetnosci pozwalajacych na optymalne wykonywanie zadan
na stanowisku: dyspozycyjnos¢; umiejetnosé obstugi komputera (Excel, Word, PowerPoint); tatwos¢
pisania i swoboda wypowiedzi; kreatywnos¢ i zdolno$¢ do jasnej komunikacji, umiejetnosc
nawigzywania kontaktéw i wspdtpracy w zespole; zaangazowanie w wykonywane dziatania;
umiejetnos¢ konstruktywnego rozwigzywania problemow,

e znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z marketingiem, PR oraz mediami spotecznos$ciowymi,

e praktyczna znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z komunikacja, organizacjg wydarzen, redagowaniem
komunikatéw prasowych,

e doswiadczenie w pracy na stanowisku zwigzanym z organizacjg lub promocjg komunikacji rowerowej,
wiedza z zakresu realizacji i wdrazaniu projektéw finansowanych z Regionalnych Programoéw
Operacyjnych,

e doswiadczenie w realizacji projektéw UE.

e znajomos¢ programoéw graficznych.

Inne:

samodzielnos$¢ i dynamizm w dziataniu;

wysokie umiejetnosci organizacyjne;

umiejetnos¢ pracy w zespole i angazowania innych w aktywna wspotprace;
dobra znajomosc j. angielskiego w mowie i pismie;

operatywnosc i inicjatywa;

umiejetnos¢ skutecznego dziatania pod presjg czasu;

wysoka kultura osobista.

Uwaga: Po analizie dokumentéw sprawdzajqcych stopien spetnienia powyzszych wymagan zastrzega sie prawo
zaproszenia na rozmowy kwalifikacyjne jedynie wybranych oséb.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1. Odpowiada za opracowanie i wdrozenie planu komunikacji OMGGS, w tym projektu Mevo,
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2. Koordynuje komunikacje zewnetrzng poprzez wspétprace z biurami prasowymi promocji gmin,
powiatéw i partnerow,

3. Odpowiada za utrzymanie i rozwéj komunikacji wewnetrznej z samorzadami i partnerami, w tym
Mevo,

4. Organizuje i prowadzi konferencje prasowe, wydarzenia medialne, briefingi prasowe, w tym projektu
Mevo,

5. Udziela wypowiedzi dla mediéw w zakresie zadan realizowanych przez OMGGS,

6. Przygotowuje informacje prasowe i komunikatéw prasowych, w tym projektu Mevo,

7. Przygotowuje i umieszcza materiatyoraz nadzoruje funkcjonowanie profiléw metropolii
na fecebook.com oraz twitter.com,

8. Inicjowanie dziatart majacych na celu budowanie wizerunku OMGGS,

9. Wspiera wymiane informacji, wiedzy i doswiadczen przy organizowanych przez OMGGS
wydarzeniach, w tym wspotorganizowanie, konferencji, warsztatéw i seminariow, wizyt studyjnych
itp.,

10. Wspiera pracownikéw biura OMGGS w promowaniu realizowanych zadan badz koordynowanych
projektow, ze szczegdlnych uwzglednieniem efektéw realizacji projektéow ZIT,

11. Odpowiada za przygotowanie uméw i zapytan ofertowych zwigzanych z zaméwieniami dot. promogji
i komunikacji w OMGGS,

12. Prowadzi monitoringu mediéw.

Oferujemy:

- stabilne zatrudnienie na umowe o prace na peten etat od sierpnia 2023 .
- premie uznaniowe,

- dodatkowe roczne wynagrodzenie tzw. ,trzynastka”,

- udziat w projektach miedzynarodowych,

- mozliwos$¢ rozwoju zawodowego,

- mozliwos¢ korzystania z programu MultiSport,

- elastyczny tryb pracy (mozliwos$¢ pracy zdalnej).

Wymagane dokumenty:
e CVilist motywacyjny;
¢ dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie, dodatkowe uprawnienia, kwalifikacje (dyplomy, certyfikaty,

itp.);

e dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe: np. referencje.
e Dotaczenie podpisanych klauzul informacyjnych stanowigcych zatacznik nr 1 oraz 2 do niniejszego naboru.

Zasady naboru:

CV wraz z listem motywacyjnym oraz z dokumentami potwierdzajacymi kompetencje nalezy sktada¢ droga
elektroniczng (w przypadku zatacznikow mile widziane beda skany dokumentéw scalone w jeden plik pdf na
adres: biuro@metropoliagdansk.pl w terminie do 10 sierpnia 2023 r.

Oferty ztozone w pdzniejszym terminie nie bedg rozpatrywane. Wybrani kandydaci zostang powiadomieni o
terminie rozmowy kwalifikacyjnej drogg elektroniczng na podany adres e-mailowy lub telefonicznie.
Oryginaty wymaganych dokumentéow nalezy przedstawi¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Ztozone przez
kandydatéw dokumenty nie bedg zwracane. Zastrzega sie mozliwos¢ zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego w kazdym czasie bez podania przyczyn i bez wytaniania kandydatéw.
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Zatacznik nr 1

Zgoda na przetwarzanie danych w ramach procesu rekrutacyjnego

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zwigzku z prowadzong rekrutacja na
stanowisko. Podstawg prawng przetwarzania jest zgoda osoby, ktérej dane dotycza z art. 6 ust. 1 lit a ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich niepodanie uniemozliwi
prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia- Sopot, ul.
Dtugi Targ 39/40, 80-830 Gdansk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za posrednictwem
adresu email iod@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu mogg by¢ podmioty Swiadczace obstuge techniczng i technologiczng
w zwigzku z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres
maksymalnie 6 miesiecy od zakonczenia rekrutacji na dane stanowisko pracy.

Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawie
do przenoszenia danych. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym czasie
bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem. Podmiot danych moze wnies$¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator
danych osobowych nie zamierza stosowac technik zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania.

POAPIS ettt
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Zatacznik nr 2

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych do przysztych rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla przysztych rekrutacji organizowanych przez
administratora danych osobowych. Podstawg prawng przetwarzania jest zgoda osoby, ktérej dane dotyczg z
art. 6 ust. 1 lit a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich
niepodanie uniemozliwi prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia- Sopot, ul.
Dtugi Targ 39/40, 80-830 Gdansk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za posrednictwem
adresu email iod@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu mogg by¢ podmioty Swiadczace obstuge techniczng i technologiczng
w zwigzku z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 2 lat
od dnia ztozenia aplikacji i po tym okresie administrator danych moze sie zwrdci¢ z prosbg o ich aktualizacje
lub w braku odpowiedzi dane zostang usuniete.

Kazdy ma prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawie
do przenoszenia danych. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana w kazdym czasie
bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem. Podmiot danych moze wnie$¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego. Administrator
danych osobowych nie zamierza stosowac technik zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym
profilowania.
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